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Персональные данные (ПД) – 
основные и дополнительные 
персональные данные физического 
лица, подлежащие в соответствии с 
законодательными актами 
внесению в регистр населения, а 
также иные данные, позволяющие 
идентифицировать такое лицо. 
  

Обработка ПД только с 
письменного согласия физического 
лица. 

Персональные данные - любая 
информация, относящаяся к 
идентифицированному 
физическому лицу или 
физическому лицу, которое может 
быть идентифицировано; 

Обработка ПД: 
 с согласия физического лица; 
без согласия, в случаях, 
предусмотренных статьями 6 и 8 
Закона. 
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Обработка ПД 

профсоюзом 



! Профсоюз – самостоятельный оператор. 

! 
Профсоюз: 
издает Политику обработки ПД; 

назначает ответственного за осуществление внутреннего 

контроля; 

устанавливает порядок доступа; 

осуществляет ознакомление работников с 

законодательством о персональных данных; 

и т.д., исполняет все обязанности, предусмотренные 

законодательством о персональных данных. 



Что такое персональные данные (ПД)? 

персональные данные - любая 

информация, относящаяся к 

идентифицированному 

физическому лицу или 

физическому лицу, которое может 

быть идентифицировано; 



ЧТО ТАКОЕ ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ (ПД)?  

Специальные 

Биометрические Генетические 

Общедоступные 

ВИДЫ ПД КАТЕГОРИИ ПД 

ПД, которые не 
относятся к 

общедоступным 
и специальным 

ФИО 

Дата рождения 

Номер банковской карты 

и тд. 



Требования к обработке ПД 

Статья 4. Общие требования к обработке 

персональных данных 

  

Принципы обработки ПД 

  

1. Обработка персональных данных осуществляется в 

соответствии с настоящим Законом и иными актами 

законодательства. 

Принцип ЗАКОННОСТИ 

2. Обработка персональных данных должна быть 

соразмерна заявленным целям их обработки и 

обеспечивать на всех этапах такой обработки 

справедливое соотношение интересов всех 

заинтересованных лиц. 

Принцип СПРАВДЕЛИВОСТИ  

при обработке ПД 

Принцип СОРАЗМЕРНОСТИ 

4. Обработка персональных данных должна 

ограничиваться достижением конкретных, заранее 

заявленных законных целей. Не допускается обработка 

персональных данных, не совместимая с первоначально 

заявленными целями их обработки. 

Принцип ОГРАНИЧЕНИЯ ПО 

ЦЕЛЯМ 



Требования к обработке ПД 
Статья 4. Общие требования к обработке 

персональных данных 

  

Принципы обработки ПД 

  

5. Содержание и объем обрабатываемых персональных 

данных должны соответствовать заявленным целям их 

обработки. Обрабатываемые персональные данные не 

должны быть избыточными по отношению к заявленным 

целям их обработки. 

Принцип МИНИМИЗАЦИИ 

6. Обработка персональных данных должна носить 

прозрачный характер. В этих целях субъекту 

персональных данных в случаях, предусмотренных 

настоящим Законом, предоставляется 

соответствующая информация, касающаяся обработки 

его персональных данных. 

Принцип ПРОЗРАЧНОСТИ при 

обработке ПД 

Принцип обеспечения 

ДОСТОВЕРНОСТИ обрабатываемых 

ПД 

7. Оператор обязан принимать меры по обеспечению 

достоверности обрабатываемых им персональных 

данных, при необходимости обновлять их. 

 

8. Хранение персональных данных должно 

осуществляться в форме, позволяющей 

идентифицировать субъекта персональных данных, не 

дольше, чем этого требуют заявленные цели обработки 

персональных данных. 

Принцип ограничения сроков хранения 



Пример нарушения принципа 
минимизации при обработке  ПД 

Пример нарушения принципа ограничения 
целей при обработке  ПД 

Номер  
мобильного  

телефона 

Без получения 
отдельного согласия  



Пример нарушения ограничения сроков 
при обработке  ПД 

В архиве организации в рамках 
проведения аудита в марте 2022 года были 
обнаружены следующие документы:  

- Личные дела работников с 
1991 г. 

- Договора купли-продажи 
оборудования с 2002 г. 

- Графики трудовых отпусков с 
2018 г. 

- Направления работников на 
учебу с 2010 г. 

Пример нарушения принципа ограничения 
принципа соразмерности при обработке  

ПД 

При первом 
посещении Вас 

фотографируют, 
чтобы в 

дальнейшем Вас 
идентифицировать 



Правовые основания обработки ПД 

БЕЗ СОГЛАСИЯ  

НА ОСНОВАНИИ СТАТЬИ 6, ПУНКТА 2 

СТАТЬИ 8 ЗАКОНА РЕСПУБЛИКИ 

БЕЛАРУСЬ «О ЗАЩИТЕ ПЕРСОНАЛЬНЫЗ 

ДАННЫХ» 

НА ОСНОВАНИИ СОГЛАСИЯ 



Основные правовые основания обработки ПД 

Абзац двадцатый статьи 6 (в случаях, когда обработка персональных данных является 

необходимой для выполнения обязанностей (полномочий), предусмотренных 

законодательными актами); 

Абзац двадцать первый статьи 6 (в случаях, когда настоящим Законом и иными 

законодательными актами прямо предусматривается обработка персональных данных без 

согласия субъекта персональных данных.); 

Абзац пятый пункта 2 статьи 8 (при обработке общественными объединениями, 

политическими партиями, профессиональными союзами, религиозными организациями 

персональных данных их учредителей (членов) для достижения уставных целей при 

условии, что эти данные не подлежат распространению без согласия субъекта 

персональных данных); 

Абзац семнадцатый пункта 2 статьи 8 (в случаях, когда обработка специальных 

персональных данных является необходимой для выполнения обязанностей 

(полномочий), предусмотренных законодательными актами;); 



Правовое регулирование деятельности профсоюза 

Закон Республики Беларусь 

от 22.04.1992 N 1605-XII "О 

профессиональных союзах" 

Осуществление общественного контроля 

Вступление в профсоюз. 

Получение информации по вопросам, 

связанным с трудом и социально-

экономическим развитием. 



Правовое регулирование деятельности профсоюза 

Указ Президента Республики 

Беларусь от 06.05.2010 № 240 

"Об осуществлении 

общественного контроля 

профессиональными 

союзами" 

Контроль в форме: 

проверок в случаях, установленных 

настоящим Указом; 

 

мероприятий по наблюдению, анализу, 

оценке соблюдения трудовых и 

социально-экономических прав граждан 

(мониторинг), участия в работе 

коллегиальных органов, комиссий и иных 

формах, предусмотренных 

законодательством, коллективными 

договорами (соглашениями), не 

связанных с проведением проверок. 



Обработка ПД без согласия: 

вступление в профсоюз (абзац шестнадцатый статьи 6 Закона «О защите 

персональных данных»); 

ведение отчетности, статистики (абзац пятый пункта 2 статьи 8 Закона 

«О защите персональных данных»); 

защита трудовых и социально-экономических прав членов профсоюза 

путем проведения консультаций, приемов, составления 

процессуальных документов, представительства интересов в суде и 

др. (абзац пятый пункта 2 статьи 8 Закона «О защите персональных 

данных»). 
 



Обработка ПД без согласия: 
Осуществление общественного контроля в форме проведения проверок за 

соблюдением законодательства о труде (абзац двадцатый статьи 6, (абзац 

пятый пункта 2 статьи 8 Закона «О защите персональных данных»). 

Участие в принятии на учет граждан, нуждающихся в улучшении 

жилищных условий, предоставлении жилых помещений, а также в 

случаях, предусмотренных коллективными договорами (соглашениями), - 

в распределении средств, предназначенных для жилищного 

строительства (абзац двадцатый статьи 6, (абзац пятый пункта 2 статьи 8 

Закона «О защите персональных данных»). 

Участие в экспертизе безопасности условий труда проектируемых, 

строящихся и эксплуатируемых производственных объектов, а также 

проектируемых и эксплуатируемых механизмов и инструментов, в 

аттестации рабочих мест по условиям труда (абзац двадцатый статьи 6, 

(абзац пятый пункта 2 статьи 8 Закона «О защите персональных данных»). 

 



Обработка ПД без согласия: 

Профсоюзы осуществляют общественный контроль за выполнением 

коллективного договора (соглашения) (абзац двадцатый статьи 6, (абзац 

пятый пункта 2 статьи 8 Закона «О защите персональных данных»). 

Получение информации от нанимателей (их объединений), субъектов 

хозяйствования, а также от органов государственного управления 

информацию по вопросам, связанным с трудом и социально-

экономическим развитием (абзац двадцатый статьи 6, (абзац пятый 

пункта 2 статьи 8 Закона «О защите персональных данных»). 
 

Рассмотрение заявлений контролируемых субъектов, граждан (абзац 

двадцатый статьи 6, (абзац пятый пункта 2 статьи 8 Закона «О защите 

персональных данных»). 
  



Конкурсы и т.д. 
  

Культурно-развлекательные мероприятия. 
  

Обработка ПД с согласия: 

Поздравления, размещенные на стенде. 
  



Согласие на обработку персональных данных 

СОГЛАСИЕ 

Свободное 

Однозначное 

Информированное 

! Одна цель – одно согласие 

Субъект и оператор не находятся в 

созависимых отношениях.   

Отказ от дачи согласия не наносит 

субъекту ущерб.   

Присутствует явное 

выражение воли субъекта, 

однозначное действие.   

Не может быть согласия 

по умолчанию.   

Согласие берется до 

начала обработки.   

До получения согласия 

субъекту дается полная 

информация об 

операторе, целях, правах. 







Учет согласий на обработку персональных данных 



Обработка ПД в 

гражданско-правовых 

отношениях 



Обработка ПД в гражданско-правовых отношениях 

1 

Основания обработки ПД 

При получении персональных данных оператором на основании договора, 

заключенного (заключаемого) с субъектом персональных данных, в целях совершения 

действий, установленных этим договором; (Абзац пятнадцатый статьи 6 Закона 

Республики Беларусь «О защите персональных данных») 

В случаях, когда обработка персональных данных является необходимой для выполнения 

обязанностей (полномочий), предусмотренных законодательными актами (Абзац 

двадцатый статьи 6 Закона Республики Беларусь «О защите персональных данных») 

2 

3 Согласие 

Договор и согласие – самостоятельные 

правовые основания! 

В договор не включаются положения о 

согласии! 

Соблюдаем требования к 

обработке! 

Особенно соразмерность! 







🔹ПРАВО на отзыв согласия на обработку ПД  
(статья 10); 
 
🔹ПРАВО на получение информации,  
касающейся обработки ПД  
(статья 11); 
 
🔹ПРАВО на получение информации  
о предоставлении ПД третьим лицам  (статья 12); 
 
🔹ПРАВО требовать внесения изменений в ПД (статья 11);  
 
🔹ПРАВО требовать прекращения обработки ПД  
и (или) их удаления (статья 13); 
 
🔹ПРАВО на обжалование действий (бездействия) и решений оператора, связанных с 
обработкой ПД (статья 15); 
 
🔹ПРАВО на возмещение морального вреда, причинённого незаконной обработкой ПД  
(статья 19). 

Права субъекта ПД 



Как реализовать права субъекта ПД? 

Заявление оператору 

Письменная форма Электронный документ 

Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется),  

Адрес его места жительства (места пребывания); 

Дата рождения субъекта персональных данных; 

Идентификационный номер субъекта персональных данных, 

при отсутствии такого номера - номер документа, 

удостоверяющего личность; 

Изложение сути требований субъекта персональных данных; 

Личная подпись либо электронная цифровая подпись.  



Меры по обеспечению защиты ПД. Обязанности оператора 
1. Назначить ответственного за осуществление внутреннего контроля за обработкой 
персональных данных; 
2. Издать Политику обработки персональных данных, разместить в общедоступном 
месте (в.т.ч.на интернет-сайте); 

3. Ознакомить работников с законодательством о персональных данных, Политикой 
обработки персональных данных, иными ЛПА; 

4. Установить порядок доступа к персональным данным в организации; 

5. Принять меры по технической и криптографической защите ПД согласно приказу 
ОАЦ №195; 
6. Организовать обучение лица, ответственного за осуществление внутреннего 
контроля за обработкой ПД, и лиц, непосредственно осуществляющих обработку ПД. 

7. Определить перечень информационных систем (ресурсов) и категории ПД, 
обрабатываемые в таких системах (ресурсах); 

8. Определить перечень уполномоченных лиц; 

9. Установить сроки хранения ПД. 

Требования 
статьи 17 Закона 

Республики 
Беларусь  

«О защите 
персональных 

данных» 

Требования 
Указа от 

28.10.2021  
N 422. 



Ответственный за осуществление внутреннего контроля за 
обработкой ПД 

Кто не может быть 

Кого назначить 

Руководитель, заместители руководителя 

Кадры, бухгалтерия 

Руководители структурных подразделений 

Отдельная должность 

Лицо, которое непосредственно обрабатывает ПД 

Юрисконсульт 

Инфобезник 

Специалист по закупкам 



Обучение лиц, ответственных за осуществление внутреннего 
контроля за обработкой персональных данных 

Приказ Оперативно-аналитического центра при Президенте Республики Беларусь 
12 ноября 2021 г. № 194  

- для банков и небанковских кредитно-финансовых организаций;  
- для страховых организаций;  
- для операторов электросвязи (за исключением индивидуальных предпринимателей);  
- для республиканской и территориальных организаций по государственной регистрации недвижимого 

имущества, прав на него и сделок с ним;  
- для Белорусской нотариальной палаты, областных (Минской городской) нотариальных палат;  
- для риэлтерских организаций;  

- для организаций здравоохранений;  
- для местных исполнительных и распорядительных органов (за исключением сельских (поселковых) 

исполнительных комитетов), их структурных подразделений с правами юридического лица; 

-  для операторов (уполномоченных лиц), организующих и (или) осуществляющих 
обработку персональных данных не менее 10 тыс. физических лиц, за 
исключением персональных данных работников этих операторов 
(уполномоченных лиц) в процессе осуществления трудовой (служебной) 
деятельности. 

Обязательное обучение в Национальном центре защиты персональных данных 



Что нужно иметь в организации обязательно 

Реестр обработок персональных данных. 

Политика обработки персональных данных (можно не одну). 

Перечень ПД: формула: субъект – перечень ПД 

Перечень ИС (ИР): формула: ИС (ИР) – вид обрабатываемых ПД. 

Порядок доступа к ПД: формула: должность – цель обработки – 
субъект ПД – перечень ПД. 

Перечень уполномоченных : формула: УЛ – субъект ПД – 
перечень обрабатываемых ПД. 

Порядок осуществления внутреннего контроля за обработкой ПД 
(можно внести в Положение об обработке ПД). 

Внести изменения в ЛПА (ПВТР, ДИ, ТК, иные при необходимости). 

Перечень должностей, которые непосредственно обрабатывают ПД. 



Разработка ЛПА, регламентирующих обработку персональных 
данных в организации 

Политика обработки персональных данных 

Общие положения (сведения об операторе, принцпы) 

Формула: субъект – перечень ПД – цель – правовое 
основание – срок хранение 

Порядок и условия обработки персональных данных 

Права субъектов персональных данных, механизм реализации 

Уполномоченные лица 

Меры, принимаемые для обеспечения выполнения обязанностей оператора  

Трансграничная передача персональных данных 



https://fpb.1prof.by/politika-federacii-profsoyuzov-belarusi-v-otnoshenii-obrabotki-personalnyx-dannyx/ 



Положение об обработке персональных данных 

Разработка ЛПА, регламентирующих обработку персональных 
данных в организации 

Организация обработки персональных данных  

Порядок хранения 

Порядок доступа 

Порядок прекращения обработки 

Порядок осуществления внутреннего контроля 

Порядок реагирования на инциденты 

Порядок работы с заявлениями субъектов 

Порядок ведения реестра обработок 



Порядок осуществления внутреннего контроля за 
обработкой ПД в организации 

Периодичность, сроки проведения; 

Критерии  оценки (соответствие чему проверяется); 

Основания проведения внеплановых проверок; 

Виды проверок; 

Организация контроля знаний; 

Оформление результатов проверок, сроки устранения нарушений; 

Организация порядка учета проверок. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 



Разработка ЛПА, регламентирующих обработку персональных 
данных в организации 

Порядок доступа 

Для персональных 
данных, 

обрабатываемых 
автоматизированных 

способом 

Для персональных 
данных, 

обрабатываемых не 
автоматизированных 

способом 



Разработка ЛПА, регламентирующих обработку персональных 
данных в организации 

Хранение ПД (сроки) 

Постановление 
Министерства юстиции 
Республики Беларусь от 

24.05.2012 N 140 "О 
перечне типовых 

документов" 

Если не установлено 
законодательством об 

архивном деле и 
делопроизводстве – 

определяем 
самостоятельно 



Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь 

от 7 мая 2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

Статья 47. Дополнительные основания прекращения 

трудового договора с некоторыми категориями работников 

при определенных условиях 

ТРУДОВОЙ КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

10) нарушения работником порядка сбора, систематизации, 

хранения, изменения, использования, обезличивания, 

блокирования, распространения, предоставления, удаления 

персональных данных. 



Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь от 7 мая 

2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

Статья 23.7. Нарушение законодательства о защите персональных 

данных 

КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ ОБ 

АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЯХ 

 1. Умышленные незаконные сбор, обработка, хранение или предоставление 

персональных данных физического лица либо нарушение его прав, связанных с обработкой 

персональных данных, - 

влекут наложение штрафа в размере до пятидесяти базовых величин. 

2. Деяния, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, совершенные лицом, которому 

персональные данные известны в связи с его профессиональной или служебной 

деятельностью, - 

влекут наложение штрафа в размере от четырех до ста базовых величин. 

3. Умышленное незаконное распространение персональных данных физических лиц - 

влечет наложение штрафа в размере до двухсот базовых величин. 

4. Несоблюдение мер обеспечения защиты персональных данных физических лиц - 

влечет наложение штрафа в размере от двух до десяти базовых величин, на 

индивидуального предпринимателя - от десяти до двадцати пяти базовых величин, а на 

юридическое лицо - от двадцати до пятидесяти базовых величин. 



4. Несоблюдение мер обеспечения 

защиты персональных данных 

физических лиц - 

влечет наложение штрафа в размере от 

двух до десяти базовых величин, на 

индивидуального предпринимателя - от 

десяти до двадцати пяти базовых 

величин, а на юридическое лицо - от 

двадцати до пятидесяти базовых 

величин. 

КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ 

ПРАВОНАРУШЕНИЯХ 

Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь от 7 мая 

2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

Правовые меры 

Организационные меры 

Технические меры 



Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь от 7 мая 

2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ 

ПРАВОНАРУШЕНИЯХ 

Статья 24.11. Непредставление документов, отчетов и иных материалов 

  

Непредставление должностным или иным уполномоченным лицом или индивидуальным 

предпринимателем в установленные сроки документов, отчетов, сведений или иных 

материалов в случаях, когда обязанность их представления предусмотрена 

законодательными актами, либо представление таких документов, отчетов, сведений или 

иных материалов, содержащих заведомо недостоверные сведения, - 

влекут наложение штрафа в размере до двадцати базовых величин. 

 

Примечание. Не является административным правонарушением, предусмотренным 

настоящей статьей, непредставление в установленный срок указанных документов, отчетов, 

сведений и (или) иных материалов, если просрочка представления составила не более трех 

рабочих дней. 



Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь от 7 мая 

2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

Статья 203-1. Незаконные действия в отношении информации о 

частной жизни и персональных данных 

УГОЛОВНЫЙ КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

  

1. Умышленные незаконные сбор, предоставление информации о частной жизни и (или) персональных 

данных другого лица без его согласия, повлекшие причинение существенного вреда правам, свободам и 

законным интересам гражданина, - 

наказываются общественными работами, или штрафом, или арестом, или ограничением свободы на срок 

до двух лет, или лишением свободы на тот же срок. 

2. Умышленное незаконное распространение информации о частной жизни и (или) персональных данных 

другого лица без его согласия, повлекшее причинение существенного вреда правам, свободам и законным 

интересам гражданина, - 

наказывается ограничением свободы на срок до трех лет или лишением свободы на тот же срок со 

штрафом. 

3. Действия, предусмотренные частями 1 или 2 настоящей статьи, совершенные в отношении лица или 

его близких в связи с осуществлением им служебной деятельности или выполнением общественного 

долга, - 

наказываются ограничением свободы на срок до пяти лет или лишением свободы на тот же срок со 

штрафом. 



Ответственность за нарушение Закона Республики Беларусь от 7 мая 

2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» 

УГОЛОВНЫЙ КОДЕКС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

  

Несоблюдение мер обеспечения защиты 

персональных данных лицом, осуществляющим 

обработку персональных данных, повлекшее по 

неосторожности их распространение и причинение 

тяжких последствий, - 

наказывается штрафом, или лишением права занимать 

определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью, или исправительными 

работами на срок до одного года, или арестом, или 

ограничением свободы на срок до двух лет, или 

лишением свободы на срок до одного года. 

Статья 203-2. Несоблюдение мер обеспечения защиты персональных 

данных 

Правовые меры 

Организационные меры 

Технические меры 


